
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหัน อำเภอโนนศิลา จังหวัดขอนแก่น                         
ประจำปี  พ.ศ. 2566                                                                                         

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต. บ้านหัน 28 มกราคม 66 มีการประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัล

จากการปฏิบัติ หน้าที่  (No Gift Policy) ประจำปี
พ.ศ. 2566 เพื่อ ประชาสัมพันธ์ ในเว็บไซต์ 

2 อบต.บ้านหัน 28 มกราคม 66  
 
 
 
อบต.บ้านหัน ประกาศ งดให้ งดรับ ของขวัญ ไว้หน้า
บนเว็บไซต์ อบต.ที่หน้าหลัก 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 อบต.บ้านหัน 4 พฤศจิกายน 66 ก า ร ป ร ะ ชุ ม เ พื่ อ

เสริมสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ เกี่ยวกับนโยบาย
ก า ร ป ฏิ เ ส ธ ก า ร รั บ
ข อ ง ข วั ญ  No Gift 
Policy  ประจำปี 2567 

 

นายนรังสรรค์ ศรีเมืองช่าง นายก 
อบต.บ้ านหัน ประชุมประกาศ
เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหน้าที่  เพื่ อปลุก
จิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้
เจ้าหน้าที่ ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
 
 

 

 



 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ของขวัญและของกำนลัท่ีได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน  
2) รายบุคคล  
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 -ไม่มี-            

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
 -ไม่มี-             
 

  
    (ลงช่ือ) ว่าที่ ร.ต.หญงิ  

                     (เพ็ญพิชญา ลัดทา) 
                    ผู้รายงาน 

 

                                  (ลงช่ือ) 

                              (นายนรังสรรค์  ศรีเมืองช่าง) 
                                                                                                  ผู้รับรองรายงาน 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ

เผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


